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คํานํา 
 

ตามท่ีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ไดจัดทําโครงการบริหารงาน
ท่ัวไป รหัสโครงการ 60A55107คทก01W03 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหการศึกษาระดับสูงในกลุมวิชา
เกษตรศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร  ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด ใหการศึกษาใน
รายวิชาพ้ืนฐานทางเกษตรและวิชาท่ีเก่ียวของกับนักศึกษา บริการทางวิชาการแกชุมชน นักศึกษาได
ดําเนินกิจกรรการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และบัณฑิตสามารถประยุกตแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

คณะไดดําเนินโครงการแลวเสร็จ จึงขอรายงานและสรุปผลการดําเนินโครงการ หวังเปนอยางยิ่ง
วาโครงการนี้เปนประโยชนแกสวนราชการ หนวยงานของทางราชการ ผูปฏิบัติงาน หรือผูสนใจท่ัวไป 

 
 
 
 
        นางสุพัตรา  หลาชาญ 
            หัวหนาโครงการ 
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สวนที่ 1 
บทนํา 

 

หลักการและเหตุผล 
การบริหารการจัดการเรียนการสอนของคณะเทคโนโลยีการเกษตร ใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงใหมีการจัดการเรียนการสอนบนพ้ืนฐานหลักความพอประมาณ มีเหตุมีผล และภูมิคุมกันในตนเอง 
นอกเหนือจากการผลิตบัณฑิตในสาขาตาง ๆ ของคณะพรอมกับดําเนินการเรียนการสอนใหนักศึกษาสาขา
ท่ีเก่ียวของ จําเปนตองมีการจัดหาวัสดุอุปกรณและครุภัณฑท่ีเก่ียวของสําหรับการฝกประสบการณวิชาชีพ
ในแตละสาขาใหเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และคณะเทคโนโลยีการเกษตร จําเปนตองดําเนินงานให
สอดคลองกับพันธกิจและวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหการดําเนินการบรรลุวัตถุประสงค จําเปนตอง
อาศัยปจจัยสนับสนุนดานบุคลากร วัสดุ งบประมาณ ครุภัณฑและการจัดการท่ีดี และใหบริการท่ีเอ้ือตอ
การดําเนินภารกิจ 

 

วัตถุประสงคของโครงการ 
1. เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สอดคลองกับพันธกิจ ดานการ

เรียนการสอน  การวิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม   
2. เพ่ือสงเสริมการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ 

 
งบประมาณ 
  

หมวดรายจาย 
รายการงบประมาณ 

 
งบประมาณ 

ป 2560 
ชี้แจงรายละเอียด 

2. งบดําเนินงาน    
2.1 คาตอบแทน  
ใชสอย และวัสดุ 

 387,194  

2.1.1 คาตอบแทน  108,000  
2.1.2 คาใชสอย  

1) คาจางเหมาบริการ 
 
 

รวมใชสอย  108,000 บาท 
1) คาจางเหมาถายเอกสาร เปนเงิน 48,000 บาท 
2)  คาจางซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน 30,000 บาท 
3)  คาจางเหมาปรับปรุงหองเรียน 30,000 บาท 

2.1.3 คาวัสด ุ  
1) คาวัสดุสํานักงาน 
2) คาวัสดุการกอสราง   
3) คาวัสดุการเกษตร  
4) คาวัสดุคอมพิวเตอร  
5) คาวัสดุหนังสือ วารสารและ

ตํารา  
6) คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  
7) คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร 

279,194 
69,194 
20,000 
20,000 
110,000 
20,000 

 
20,000 
20,000 

รวมคาวัสดุ 279,194 บาท 
1) คาวัสดุสํานักงาน 69,194 บาท 
2) คาวัสดุการกอสราง  20,000 บาท 
3) คาวัสดุการเกษตร 20,000 บาท 
4) คาวัสดุคอมพิวเตอร 110,000 บาท 
5) คาวัสดุหนังสือ วารสารและตํารา 20,000 บาท 
 
6) คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ 20,000 บาท 
7) คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร 20,000 บาท 

รวม 387,194  
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
    ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output) 

ตัวช้ีวัดผลผลิต หนวยนบั คาเปาหมาย 
วัดกิจกรรม

ท่ี 
1. บุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรมีความพึงพอใจตอการบริหาร

จัดการตามผลลัพธตามพันธกิจ 
รอยละ 90 1 

 

 ตัวช้ีวัดผลลัพธ (Outcome) 

ตัวช้ีวัดผลลัพธ หนวยนับ คาเปาหมาย 
วัดวัตถุประสงค

ขอท่ี 
1. การบริหารของสถาบันเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตาม

พันธกิจ 
คะแนน 3 1 

 

เปาหมาย  
 กลุมเปาหมายและเปาหมายเปนบุคคล รวมท้ังสิ้น 865 คน ประกอบดวย  

   1) นักศึกษา 814 คน 
   2) บุคลากรสายวิชาการ 34 คน 

     3) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 17 คน   
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สวนที่ 2 
วิธีดําเนนิการ 

 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ไดรับ

จัดสรรงบประมาณ จากงบประมาณแผนดิน โครงการบริหารงานท่ัวไปคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
60A55107คทก01W03 จํานวนเงิน 387,194 บาท (สามแสนแปดหม่ืนเจ็ดพันหนึ่งรอยเกาสิบสี่บาทถวน) 
คณะดําเนินการจัดสรรงบเพ่ือการบริหารงาน ดังนี้ 
 

กลุมเปาหมาย 
 กลุมเปาหมายและเปาหมายเปนบุคคล รวมท้ังสิ้น 865 คน ประกอบดวย  

   1) นักศึกษา 814 คน 
   2) บุคลากรสายวิชาการ 34 คน 

     3) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 17 คน   

 

เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บขอมูล 
1. ใชแบบประเมินการบริหารงานของคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรการบริหารงานตามหลัก

ธรรมาภิบาล  โดยแบบประเมินดังกลาวมีลักษณะเปนมาตรประเมินคา (Ratting scale) 5 ระดับ โดยมี
เกณฑในการใหคะแนนดังนี้ 

5   หมายถึง   มีผลการประเมินอยูในลําดับมากท่ีสุด 
4   หมายถึง   มีผลการประเมินอยูในลําดับมาก 
3   หมายถึง   มีผลการประเมินอยูในลําดับปานกลาง 
2   หมายถึง   มีผลการประเมินอยูในลําดับนอย 

               1   หมายถึง   มีผลการประเมินอยูในลําดับตองนอยท่ีสุด 
 2. การบริหารงานของคณะตามผลลัพธตามพันธกิจ ตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา ป
การศึกษา 2559 

เกณฑมาตรฐาน  :    
 1. พัฒนาแผนกลยุทธจากผลการวิเคราะห SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศนของคณะและ

สอดคลองกับวิสัยทัศนของคณะ สถาบัน รวมท้ังสอดคลองกับกลุมสถาบันและเอกลักษณของคณะ และ
พัฒนาไปสูแผนกลยุทธทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบเวลาเพ่ือใหบรรลุผลตามตัวบงชี้
และเปาหมายของแผนกลยุทธและเสนอผูบริหารระดับสถาบันเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

2. ดําเนินการวิเคราะหขอมูลทางการเงินท่ีประกอบไปดวยตนทุนตอหนวยในแตละหลักสูตร 
สัดสวนคาใชจายเพ่ือพัฒนานักศึกษา อาจารย บุคลากร การจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง เพ่ือ
วิเคราะหความคุมคาของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสใน
การแขงขัน  
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3. ดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ท่ีเปนผลจากการวิเคราะหและระบุปจจัยเสี่ยงท่ีเกิด
จากปจจัยภายนอก หรือปจจัยท่ีไมสามารถควบคุมไดท่ีสงผลตอการดําเนินงานตามพันธกิจของคณะและ
ใหระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม  

4. บริหารงานดวยหลักธรรมาภิบาลอยางครบถวนท้ัง 10 ประการท่ีอธิบายการดําเนินงานอยาง
ชัดเจน  

5. คนหาแนวปฏิบัติท่ีดีจากความรูท้ังท่ีมีอยูในตัวบุคคล ทักษะของผูมีประสบการณตรง และ
แหลงเรียนรูอ่ืน ๆ ตามประเด็นความรู อยางนอยครอบคลุมพันธกิจดานการผลิตบัณฑิตและดานการวิจัย 
จัดเก็บอยางเปนระบบโดยเผยแพรออกมาเปนลายลักษณอักษรและนํามาปรับใชในการปฏิบัติงานจริง  

6. การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน  

7. ดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกท่ีเหมาะสมและ
สอดคลองกับพันธกิจและพัฒนาการของคณะท่ีไดปรับใหการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพเปนสวน
หนึ่งของการบริหารงานคณะตามปกติท่ีประกอบดวย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการ
ประเมินคุณภาพ  

 

เกณฑการประเมิน  :   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 
1  ขอ 

มีการดําเนินการ 
2 ขอ 

มีการดําเนินการ 
3 - 4 ขอ 

มีการดําเนินการ 
5 – 6 ขอ 

มีการดําเนินการ 
7 ขอ 

 

วิธีการเก็บขอมูล 
1. แจกแบบประเมินเพ่ือเก็บขอมูลจากกลุมเปาหมายขางตน 
2. เกณฑการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2559 

 

การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลในการประเมินผลครั้งนี้ใชโปรแกรม  Microsoft  Excel  สถิติท่ีใชในการ

วิเคราะหประกอบดวยความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย (˜x) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) และวิเคราะหเนื้อหา 
(Content Analysis) 

เกณฑที่ใชวิเคราะหขอมูล 
การแปลความหมายของระดับความพึงพอใจโดยเฉลี่ยจากแบบประเมินแบบมาตรฐานสวน

ประมาณ (Rating Scale) 5 ระดับ 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.50    หมายถึง   มีระดับความพึงพอใจ  อยูในระดับนอยท่ีสุด 
คาเฉลี่ย  1.51 – 2.50    หมายถึง   มีระดับความพึงพอใจ  อยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  2.51 – 3.50    หมายถึง   มีระดับความพึงพอใจ  อยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  3.51 – 4.50    หมายถึง   มีระดับความพึงพอใจ  อยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  4.51 – 5.00    หมายถึง   มีระดับความพึงพอใจ  อยูในระดับมากท่ีสุด 
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สวนที่ 3 
สรุปผลการดําเนนิงาน 

 
ผลการใชจายงบประมาณ พ.ศ. 2560 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ไดรับจัดสรรงบประมาณ จากงบประมาณแผนดิน โครงการบริหารงานท่ัวไปคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
60A55107คทก01W03 จํานวนเงิน 387,194 บาท (สามแสนแปดหม่ืนเจ็ดพันหนึ่งรอยเกาสิบสี่บาทถวน) 
ผลดําเนินการเพ่ือการบริหารงาน ดังนี้ 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล  
1. ผลการประเมินการบริหารงานของคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
   ผลการประเมินการบริหารของคณบดคีณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

(ผศ.ชุมพล  ทรงวิชา) ในภาพรวม พบวามีผลการประเมินอยูในระดับดี ( X� = 4.12) เม่ือพิจารณาเปนราย
ดาน จํานวน 2 ดาน ดังนี้ 

   1)  ดานภาวะผูนํา/คุณลักษณะของผูนํา ในภาพรวม พบวา มีผลการประเมินอยูในระดับดี ด ี  
( X� = 4.06)  

   2) ดานการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ในภาพรวม พบวา มีผลการประเมินอยูในระดับดี 
ดี ( X� = 4.15) 

 

2.  ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2559 การบริหารงานของคณะตาม
ผลลัพธตามพันธกิจ อยูในระดับดีมาก (5.00 คะแนน) 

 
3. แบบสรุปการใชจายงบประมาณเงินแผนดิน ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2560 *รายการเบิกจายดังเอกสารแบบสรุปการใชจายงบประมาณเงินรายได ของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก 3) 
 

รายการ งบท่ีไดรับ
จัดสรร(บาท) 

งบประมาณท่ี
ใชจาย(บาท) 

คงเหลือ 

1. คาใชสอย (คาซอมแซม) 99,360 99,360 0 
2. คาวัสด ุ 287,834 286,657 1,177 

รวม 386,017 386,017 1,177 
 

สรุปผลการใชจายงบประมาณแผนดิน ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร งบประมาณไดรับท้ังสิ้น 
387,194.00 บาท  ใชจายไปท้ังสิ้น 386,017.00 บาท คิดเปนสัดสวนการเบิกจายรอยละ 99.67 สรุปการ
ใชจายงบประมาณเปนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลตอคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ปญหาอุปสรรค 
1.  จํานวนผลงานทางวิชาการเม่ือเทียบสัดสวนกับจํานวนอาจารยพบวามีจํานวนนอย 
2.  คุณวุฒิปริญญาเอกมีสัดสวนนอย 
3.  ตําแหนงทางวิชาการมีสัดสวนนอย 
4.  คุณภาพของหลักสูตรบางหลักสูตรยังไมผานเกณฑคุณภาพ 
5.  งบประมาณสนับสนุนงบดําเนินงานของคณะมีนอย 

  

ขอเสนอแนะ 
1.  คณะควรพัฒนาระบบการกํากับติดตาม และสงเสริม ใหอาจารยท่ีไดรับทุนวิจัย ไดมีการ

ตีพิมพเผยแพรตามกําหนด 
2.  ควรทําแผนพัฒนาบุคลากรดานคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ รายบุคคลใหชัดเจน และมี

ระบบการสงเสริม สนับสนุน และกํากับติดตามใหอาจารยดําเนินงานเปนไปตามแผนท่ีกําหนด 
3.  ควรพัฒนาระบบสงเสริม สนับสนุน และกํากับติดตามการพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรให 
4.  คณะ/มหาวิทยาลัยควรหาแนวทาง/หาแหลงงบประมาณเพ่ือสนับสนุนงบดําเนินงานของคณะ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

แบบเสนอขออนุมัติโครงการประจําปงบประมาณพ.ศ. 2560 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

แผนงาน พ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน ผลผลิต  ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
กิจกรรมหลัก สนับสนุนการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  หนวยงาน งานบริหารท่ัวไป 

1. ช่ือโครงการ งานบริหารท่ัวไป (สํานักงานคณบดี) 
2. สถานภาพของโครงการ  : [   ]  โครงการใหม  [   ]  โครงการปกติ    

[   ]  โครงการตอเนื่อง งานบริหารท่ัวไป (สํานักงานคณบดี) 
3. สวนราชการ/หนวยงานท่ีรับผิดชอบโครงการ  คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 
4. ระยะเวลาดําเนินโครงการ :  

เริ่มตนวันท่ี 1 เดือน  ตุลาคม พ.ศ. 2559 สิ้นสุดวันท่ี  30 เดือน กันยายน  พ.ศ. 2560  
5. สถานท่ีดําเนินโครงการ........คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
6. งบประมาณ.......387,194......................บาท 
7. แหลงงบประมาณ [   ]  แผนดิน   [   ] เงินรายได  [   ] ภูพานเพลซ  

 [   ] รายไดจากการใหบริการ [   ] งบอ่ืนๆ ระบ.ุ........................ 
 

8. ความสอดคลองในมิติเชิงยุทธศาสตร จุดเนนสภาฯ การประกันคุณภาพการศึกษาภายในและการบูรณาการโครงการ 

1) ประเด็นยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย (สามารถเลือกความสอดคลองไดเพียง 1 ประเด็นยุทธศาสตร 1 กลยุทธ) 
ประเด็นยทุธศาสตร กลยุทธที ่ ประเด็นยทุธศาสตร กลยุทธที ่

[   ] 1. การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ  [   ] 4. การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและส่ิงแวดลอมของทองถิ่น  
[   ] 2. การพัฒนางานวิจยัและงานสรางสรรค  [   ] 5. การบริหารจัดการที่มีคุณภาพ 5.1 
[   ] 3. การสงเสริมการบริการวิชาการแกทองถิ่น    

 

2) จุดเนนสภามหาวิทยาลัย (สามารถเลือกความสอดคลองไดเพียง 1 จุดเนน 1 ขอ) 
จุดเนน ขอที่ จุดเนน ขอที่ 

[   ] 1. ดานบุคลากร  [   ] 4. ดานหลักสูตร  
[   ] 2. ดานนักศึกษา  [   ] 5. ดานการวิจยัและการบริการวิชาการ  
[   ] 3. ดานการบริหารจัดการ    

 

3) การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ  คณะ 
องคประกอบ ตัวบงชี ้

1. การบริหารจัดการ 5.1 
    

9.  หลักการและเหตุผล (ท่ีมา/สรุปสาระสําคัญ/ความเรงดวน/ความจําเปน/การบูรณาการโครงการ) 
การบริหารการจัดการเรียนการสอนของคณะเทคโนโลยีการเกษตร  ใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหมีการจัดการ

เรียนการสอนบนพ้ืนฐานหลักความพอประมาณ มีเหตุมีผล และภูมิคุมกันในตนเอง    นอกเหนือจากการผลิตบัณฑิตในสาขา
ตาง ๆ ของคณะพรอมกับดําเนินการเรียนการสอนใหนักศึกษาสาขาท่ีเก่ียวของ  จําเปนตองมีการจัดหาวัสดุอุปกรณและ
ครุภัณฑท่ีเก่ียวของ  สําหรับการฝกประสบการณวิชาชีพในแตละสาขาใหเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  และคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร  จําเปนตองดําเนินงานใหสอดคลองกับพันธกิจและวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหการดําเนินการ
บรรลุวัตถุประสงค จําเปนตองอาศัยปจจัยสนับสนุนดานบุคลากร วัสดุ งบประมาณ ครุภัณฑและการจัดการท่ีดี และ
ใหบริการท่ีเอ้ือตอการดําเนินภารกิจ 

 

10. วัตถุประสงค 
10.1 เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สอดคลองกับพันธกิจ ดานการเรียนการสอน   

การวิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม   
10.2 เพ่ือสงเสริมการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ 

 

 

 
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11. กลุมเปาหมายและจํานวนเปาหมาย 

ที่ กลุมเปาหมาย 
จํานวนเปาหมาย 

บุคคล สิ่งของ 

 
1 

กิจกรรมที่ 1 
สนับสนุนการจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สอดคลองกับพันธกิจ 
ดานการเรียนการสอน   การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
และการบริหารจัดการ 

 
865 คน 

 
 

 

12. งบประมาณรายจาย :งบประมาณรวม…………387,194……………บาท 

หมวดรายจาย 
 

รายการงบประมาณ 
 

คําขอ 
งบประมาณ 

ป 2560 

ชี้แจง 
รายละเอียด 

1. งบบุคลากร 
 

   

1.1คาจางชั่วคราว 

 

คาจางชั่วคราว   
  

2. งบดําเนินงาน  387,194  

2.1 คาตอบแทน  

ใชสอย และวัสดุ 

 387,194  

2.1.1 คาตอบแทน 

 

 

 

 

108,000 

 

รวมใชสอย  108,000 บาท 

2.1.2 คาใชสอย 

 

 

2) คาจางเหมาบริการ 

 

48,000 

30,000 

30,000 

1) คาจางเหมาถายเอกสาร เปนเงิน 48,000 บาท 

3)  คาจางซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน 30,000 บาท 

4)  คาจางเหมาปรับปรุงหองเรียน 30,000 บาท 

  2.1.3 คาวัสดุ 

  

 

1) คาวัสดุสํานักงาน 

2) คาวัสดุการกอสราง   

3) คาวัสดุการเกษตร  

4) คาวัสดุคอมพิวเตอร  

5) คาวัสดุหนังสือ วารสารและตํารา  

6) คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  

7) คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  

279,194 

69,194 

20,000 

20,000 

110,000 

20,000 

20,000 

20,000 

 

1) คาวัสดุสํานักงาน 69,194 บาท 

2) คาวัสดุการกอสราง  20,000 บาท 

3) คาวัสดุการเกษตร 20,000 บาท 

4) คาวัสดุคอมพิวเตอร 110,000 บาท 

5) คาวัสดุหนังสือ วารสารและตํารา 20,000 บาท 

6) คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ 20,000 บาท 

7) คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร 20,000 บาท 

2.2 คาสาธารณูปโภค 1) คาบริการโทรศัพท   

3. งบลงทุน    

4. งบเงินอุดหนุน    

5. รายจายอื่น    

รวม 387,194  
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13. การวางแผนการดําเนินการและการใชจายของโครงการ (PDCA) (1 กิจกรรม ตอ 1 กระบวนการ PDCA)  
 

ลําดับ 

ท่ี 

ข้ันตอน/รายการกิจกรรม/ 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

แผนการดาํเนินการ/แผนการใชจายงบประมาณ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ต.ค.59 พ.ย.59 ธ.ค.59 ม.ค.60 ก.พ.60 มี.ค.60 เม.ย.60 พ.ค.60 มิ.ย.60 ก.ค.60 ส.ค.60 ก.ย.60 

กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนการจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 
30,000 50,000 48,000 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 49,194 10,000 - - 

 

387,194 

 ขั้นวางแผนงาน (P)              

1 ขออนุมัติโครงการ  
 

           

2 ขออนุมัติดําเนินโครงการ              

 ขั้นดําเนินการ (D)              

1 ดําเนินการโครงการ   
 

          

 ขั้นสรุปและประเมินผล (C)              

1 รายงานผลโครงการ              

 ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)              

1 สรุปผลโครงการ           
 

  
 
 
 
 



r q. eTr:f,io nrr urir rioro.:Tn :.: nr:
M.t r3nqistHap.rfi n (output)

t5. n1:fi onuuavil:vtfr uala

15. 1 uurrj:vffiunrrlfiwolo
1 5.2 rrrr.nJ:v tfi unr:l3vr:lrunrruud'no::lrfi ura

1 5. 3 n r :uiv 1 : {'tull o d n ilv n u ru a a'n i5sr u fi'uo fi I

1 6. ruafi nrprjrostdYuZala ntcvtu (l mpact)

1 6. 1 nr:rir tfl utT umrIfiuofi oI ::qmrtr tfl rvilr ufi ritaunt{

,^

nr60............,......"...;......... ...fisuoln:rnr:
!

(ur.rqfinm vdrtrrl)
vvosd

n 1 |tfi u{ 14',]14u',}41!n{luflru1j9

./................., "...../............... "..."

-*9ta*AJR?1ilAntl|U3rU{nUUCIt1 tUO{nUg9

./l t

^ W v6
nrfr0.. ....... 7: ....ffuiutar:1nr{n1:

({rirunrrfirrnr:6qlna n:rirr)
sitnarir nrulfi n ruv ryrrrluln 6n r:rnr*n:

.............. ./... /....,.....".........

A C 9J s I o
n?1!nn rlrusu{nuurt1?sau{{

vEv
n?g?ot{at{a9l 14U?tJUU rirufltaurs

vad
?ononStuvl

t. ! n a 1 n :n ilv rvr nTulad nr: tnum:fi nmlfi .lvl o1o rio n r :uiur :
{ n n1: Fr'r! tiaail0 Fl1lJ1\uDna

SOUAU 90 L

A.z il'Jqiaaradnrf (outcome)

-Xvaa9t?1'?9rt{44il5
14U?U

UU

n1
r4

ru1143J1U

?o
qtd

?nqu:sd{n
vA
lJ0Vl

au4iovauCuS
1. n'r :u :14'r :1 0 { a n 1! u !v! 0 n 1 : n 1 n ! sl a gl 1 il zu a a il f, 9l'l tJ v! u0 n a nvLtuu 3 I



12 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



i:-rru: oor

rA
I'lu{1un1:u:uttJurua

n 1 :u3u 1 I {'l u i, a r o B n I :u 6 uua v qi. uBu r :il u 1 e il u'l du :r tlrig a n a u n I
U

rj:vqirfl{udruil1ru llt.rl . 2559



oo
n1u1

I

:1u{luHanr:rJ:crfiunr:uiur:ruraraEnr:uduav{uivn:uuriilu'rdu:rtfinanaun:ariufi
9r

i'rrn'rfiurfiofirrsru n:?ndouuavil:vriuaranr:uiur:r'rutoro6nr:uduav{uirar:iluriilurd'u:rtn'n

anaun: Inu!ouililrulfinruvn::rnr:finnru n:?naauuavil:ctfiut{a{1u?,onilil1ivrurdu:rtrYnanaun:

rirriunr:rJ:crfiurfiurnnnr:riur:toroBnr:uduav{uir,tr: ttav:1u{'tuatant:il:ctfiutauosioanr

urarifl u1du4nfl rdol{rJ:vnour:il:cfiuHanutoluuriilurdusiold

nzuvrirrruui.rrfluodT .r0r'jr:rulruarjudrvrflurJ:vTutrjqionilvn::iln1:antruriuard'u:rtri'n

anaun: luuito.rnr:lfi{oXarfiorf,uuurvrrlunr:rirrYuqualrariuara'uld'odT.rfirJ:v?vr6nliluac

il:vf,yBr.ran1rruyru'ruuavurirfi rfiotfirfino::urfiuratun'rr.i-r"'ro'.ru d'urirhl{uurvrlnr:ilfrrifilrufi6

rua v fi rJ : vivrGn rvr qi ohj

nilvn::iln1:6rrsnu n:2eaou uavrJ:vtiurualru
'oev

lJ O.1 1.r141?vl U',l a U :1tn 0 a na un :
finuruu 2560

I



d1IUil

d1:uil....

v
14U1

n

nuvrafl{uirar:

:1u{r1un1:d:c riurua nr:u3r,tr:truro raBnr:uduav{uiur:urarimurdu:rtfig

anaun:rj:csi1f, {ud:cu1ru Yt.6. 2559
oodt

n?1il4','rn6u tta vn?1il luull'l

isrnrJ:varvi$o{ nr:il:c liu.
i

lJ OU ltl gttJ O { nr :rJ :v fi u
J < .iora a v

tn:0.1ilovr [t tun15 lnu:?u :?lJl,0Ha
cv

fl1:LnU:?U:?lluota..

^ aY
n'r:?tn:1v14t0{a

1

t

i
1

3

3

1. tJ:c[fiuHan1:uir,t1:{t1uto{ro6nr:udrra;{u?il1:tJil1ailurd'u:T trYganaun:

rj:c,irtruil:su1ru Y{.fi . 2559

z. rJ:vfi uaranl:u3il''E{1usa{oBnr:udurariuurdtr:ruY4anaun: rJ:s,iT f,

{uj:s!1fu u.d.2559

g. rj:vfi uruan1:u3u1:{''rusa{:o{raBnr:ufi dlrsutr4l: ilr41iila1du:1tfia

dnaun: rj:s,frtlurhsxllfu n.a. 2559

dnaun: rj:stirtwrj:tu1ru vt.d. 2559..

s. rj:sfiuHanr:uirnr:{1uso{r:o{oBnr:uddlrafi onr:fn;lnu1 ill4'leilu1du

:ltrYgdnaun: rJ:v,fT fl {uu:cil1ol u.d. 2559..

6. rJ:cfiunan'l:uiu1t{1uto.:to{aBnr:uddhuidsuasd:vtiuqrunrvt

ur,tlivrrJ'rdrr:rtfiganaun: rJ:c,irtturJ:cilr6u u.a. 2559

z. rJ:sdusranr:utrar:{1uto{aruudaruvnqnrani !ilrivrorda:'rtrigf, naun:

rj:s,irtrurj:su'lru fi .6. 2559

8. il:srfiuHanr:uiur:{1utlo{nruudnruvivrarnran{uavrvrnlu1a6

uurim arduiluY4 dnaun: rJ:cfifl tud:curru u.a. 25 59

25

30

35

39

10

15

20

4. rJ:srfiufl anr:uirar:{1uto{to{oBnr:uddlT Uitrnr: uH'tiileJrdu:rtrY4

e.u

43ullr?T u'r da :ruig a n au n : rJ:s,irt tu tJ :vr r su u.d. 2s sg



ar:rirg (ria)

to. rJ:crfi uruanr:u3r,tr:{1utlo{n6uudnruciyrurnr:6'nnr: rtilriils'lde:rtrYg

dnaun: rJ:s,$T tturj:vil16u \.a. 2559

1 1. rj:cfi uaranr:uirar:{1uta{nguudnruvtnnlula6nt:nun: ilraliilurdu

:T tdganaun: d:c,i1tlud:surcu u.fr. 2559

1 2. rj:crfiuilan1:uiurt{t1uto{n6uu6asuctilnluladqnatan::u ul'tivra'lds

:rrd4anaun: rJ:s'irtlurJ:surzu u.a. 2559

t g. rJ:cfiuaranr:uirat:lruta.r{druranr:drrinlruaBnr:ud lr,triilu'ld'u

:rtdganaun: il:v,frtrutl:;ursu u.a. 2559..

t 4. rJ:cfiuruanr:uBrar:mutot{d1u?un1:dnrr.Tui6'uuacvinru, uuriilsrdt,

:rtdganaun: rJ:srirttuil:surru u.d. 2559..

t 5. rJ:vfiuatanr:uirat:.rrutol{dT u?snltclolriun'rur RarJcuaviruuo::u

urariil urds:rtriga naun: rJ:cdrtlurJ:sur su u.6. 2559..

t 6. rJ:sfi unanr:uirlt:lrutal{drueunr:In:.r nr:6'n#lrirufi nivrtnda

uilriilurdu:rtd4anaun: rJ:c,irf, lud:vur ru n.a. 2559

t Z. rJ:criunanr:uirar:.rrutal{druranr:drrindl ratuitlnl:uav{1unctfr t u

urariilsrds:rtriqanaun: rJ:v,irtturJ:sur ru v{.fi . 2559..

1 8. rJ:srfiuHant:uirar:mutol{dlurunr:d'lrin?vrsuinr:uactilnTula6

d1 :Gf u [yf fi urariil ur6's :r trig a n au a: rJ:vrf rfl t u il:cur 6u n.a. 25 59

n1nruu?n n uuurJ:ctfiuruanr:uiu1:{1uto{oEnt:u6uav{uir,rr:urarivruT #u

:rtfinanaun:rJ:vql'rfl lurJ:surzu n.A. 2559 ...

48

53

58

72

63

67

77

82

9t



uvralJ{uiur:

nr:il:vrfiuaranr:uirar:ruroroBnr:uduav{riur:uurimordu:rtrYganaun: rJ:v,l.rii

rur.f:cilrru v.n. 2559 rflunr:il:vrfiuruanr:uiur:mulutixiud r na1nil 2558 - 30 r1uuluu 2560

Inunfuvn::rnr:6nnru n:?naouuavU:vfiuara{1ulro{ur4liuuta-s ianar'rjrr,fiunr:uiur:{1urJo{

oGnr:ud :oroBnr:udrrav{uirar:uurimurdo:rrd'gaflaun: :vd'unruc/anrtTu/rirrin riruru
, i a ohq o - u d I a

17 viru rnEolilofr[{"lurj:vfiuara dru:u t ariu 6o ururj:vriunanr:u:14'l:{'luroroBnr:rduav

{uirar:trariilura-u:ttrYnanaun: rJ:v,irilrurJ:vil1ru vr.A. 2559 n{udroeirrtfluqna'rn:nrulu

tu'riyurd'u:Ttrinanaun:rf'raruirln'l:uasaluariuaquitlnl: o"ruru 484 nu fouas 56.02 rlo{

il:vtrn: (siruru goq nu) nr:rfiu:ru:au{ouanfidnrur{.rj:rriuldr4tiufintonluoutn:rvduavut, I

ruuurnCadodldlun'':rJ:vrfiuhJu'rililruvrusit 1 dr{Jun{uuJrvuru uardotfir:ru:ru:rurio4a
aXv

ra:aauua? nilvn::iln1:ldrir{auaura:iluavirn:rvdrua rdao'rm'rrrjtdu:rumunr:rj:vrfiuarasiolil

aranl:il:crfiu vru'jr lnunry{:ruaranr:il:vrfiunr:uiur:{luto{oGnr:uduav{uErar:

iluriilurdu:'rtrYnanaun: rJ:c,irtJrutJ:vurru u.A.2559 firuanr:il:vrfiuaglu:vrr'ud (V= 4.21

s.D. = 0.71) rdofiorrurtflu:rudrud:rn4ata d'ld
v Y . , u Y o f Y a r- a- - -!q v d

1 ) nrunrt c4u1/qfua nuruvr0{4u1 [nun 1fl :?il:'lu911uilHa n1:u:v t]luo u Luscnua

(X = 4.25 S.D. = 0.76) rfiofiorrurtflu:ru{o nu'ir fiatanr:il:vrfiuog1u:v6'u64nrio

2) drunr:r3ilr:rrunruraa'no::urfiura Toruntr:u:Tulpifinanr:d:ctfiuog1u:vrYud

(X = 4.19 s.D. = o.zt) rdofiorrurtflu:ru{a yru'ir fiatanr:il:criuoglu:vd'ufi4nto

uavdofirr:rurtflu:ruqnna oBnr:rd :oroBnT :uduav{u3ilr:urariilurfru:rtrTganaun:

:vd'unruc/anrr.iuldrrin siruru t7 viru yru'jr fiHanr:rj:vrfiuoEflu:vdudurn ,truru 3 viru uav

:vpYud ,iruau 14 viru :luacl6und'ln1:1{



er1:1l araU:cfiuruant:u3ur:rtutaroBnr:udruav{uiur:uurimurdu:'rtfinanaun:

rj:v,irihurJ:vil1ru u.A. 2559

t. aBnr:ud uu'riuurdtr:rtdnanaun: ^aAa:fi.o:.tuuYr: ?vauuYl 4.2r tl

2. :0.:oBnr:udahsuiur: ururj:sfivrd nvraiuri 4.25 9r

3. :oroBnr:udaht'ritrnr: arn.Gtr o::riuvr: 4.26 o

4. :oroBnr:ud r.lrufi onr:fnfi nur Hn.trnin trrginr.lStr 4.15 FI

5. :oro6nr:udrhui6'uuacU:vfiuqrunrvt
t ud

ilfl.n:.nlQam ?!ua?acl 4.t9 tl

acuczdrrifyanrfu

6. nruudnruvirurnraniuavrvrnlulad
add

o1a'ltu n:.lJ1a fl:vr:1411 3.79 9l

7. nruudnruvur4uunranf ua vdrnunrarri
aa

oln'r:u:gila qfl65::il 4.18 o

8. nzuudnruvnlnTani nn.or:.rd: rfi.raiad 4.57 qtJ'ln

g. nzuudnruviuurnt:i'pr nr: Hn.pr:.infi finfi rfi nlnnra 4.65 nil1n

t o. nrurdnruv rvrnluladnr:lnun: irfl.tilv{a il:{'lt'l 4.r2 9l

1 1. nruun'nruvrvrnluladonalun::il l.rn.Gtrnrani firnrv 4.49 fi

t z. fidrura nr:drflnlruoBnr:ufi ulutnuil u9r:91 4.20 9l

t g. ridT u'lonr:drrinriuairitr nr:
d

uasn'luvlut!uu
ilfl.uuvru1 ir?!1lr 4.64 o!1n

r q. fidruru nr:rirufi niuErrdu
VU

:fi .91:.141futu ailn'r9{a 4.04 9r

t s. ridrurunr:anT fuiiu uaslrerul
!

i - {a-
,,rfl.Lv{ilnnn uilu 4.35 9l

t 6. {rirurunr:anrfunrur fi ailvuavizuuo::u
. v d "01n1:u 9lt.6il6un rilt:n1 3.52 tl

tz. {rirurunr:iiT rinivruuinr:uavtmnlulad

a1:autYlfl

r o cs {
o1a'r:u n:.atnfi au lv{oTlllJ 3.51 9l



T1s{r1un1:il:gfiufla

nr:u3rlt:muro.:oBnr:u 6 uuas{u?rar:uariuurder:rrrTnanaun:

rJ:sd1flwrJ:sutru u.d. 2ssg (1 qarnu 5g - 30 rTus,reJu 59)

nmuaiT 6'19 uasnmu rfl uur

vr:v:rtrirgrffirurimu'rfiu:rrfig u.fr.2547 il1er:'r +l li'frgrufil#anuyrimarda:rrd'g
frtA

uFlavuil{ unlnlnrucn::ilnr:6orn1il n:?aaou uavil:vrfiuila{luto.lrlurimardu rfios{rriunl:et1tJ
-^dyAeatllrt:'l 50 iruurfrudnfro 6nnril n:?oaou uavil:cfiut{aslutlo.luuritgta-uuavtoloBnr:urr':rufil

Y a S' v a4 a C | .-y J - ,avA y AnruveJU:141: tFlu:url{n?lilnnLfiuourqnirlr?rlrilurrlunr:Uflffrufrfrtolluriyru.ldu rfio
rJ:snounr:rJ:v6urual1uuav:'ru.lluruaniolnrrurriurauosioanrur,triuardurlniJ

nruvn::ilnr:fiflnril 9t:?adouuavil:vrfiuala.:'tura{!u1iiletra'uldn:vyfnfiluyrulytuau
vAuuaurdtt6

vrirfinruuvrrirg rYfid'l neitrdrldsir rfiu nr:il:v rfiuruanr:lir,,tr:rrurol oBnr:u 6 ua vfruiur:
!

:turivrelrfiu:rtdnanaun: rJ:cdrtl{urJ:surru u.fr. 2559 rsiotdrflurioXarJ:vnounr:U:vduaralru

tolturimur#ti uav tdorauorio4afloun#udryfurirtrJrJiutJll uacfizuurnr:uirar:r.rulv{fi

rJ:vf, vrBntnr uav rfi nrJ :vlouiqlqar riourarivr urdueiotil

innrJ:ca{drornr:il:cfi uI
a ov e' .-Y-- - | | v a d y a1. tYlotttuu'tJo{aU5vn0un1:rJ:vtiluara{1urlo{lrfi1Trura'u aEnr:uduavnruv{uiur:

iluriil u r a'u :'i tfig a n aun :
^ .A_q}nyy o u qydt q o u2. tfroh4LodoXariruiulfttJuuuevrlc'[un1:rirrTunuauy'tiyrrna'riteiodrlfil:vf,uGnryruav

il:vf,mBruanliluvtuliluavrarird rdotri'rfiqo::urfiuratunr:uiur:mu durirhj{ru?rl1.:n1:rJfrrifimu
iadl
iln un vilu :vavron'rn siotil

rau[tnto{tnr:rj:sfiu

t) lunr:rJ:vtfiuruanr:u3ur:rrutoroBnr:r6uavqi.uir,tr:rrriyurdu:rrninanaur,:n#,d
0t

t6u:ru:rudoXaorn{rJ:vrfiud.rrflu\narn:?rorurariilurdu:rrfinannun:rfiarairlnl:ttava1u
uaJ,-

ariuarluitrnr:firJfrrifi:rtnr:ogludxilrurJ:vu1ru r{.fl. 2559 tl'turu 864 nu (durlalil:vr1n:a1n

riTrinlruo8nr:ud noluluururasrruu urariilurdu:rrfinanaun: rioXa ru iud 30 rYue1ruu 2558)

fi llu n r : r fi u :r u : : l do 4 u u {o dtdiu uu u rJ : v rfi u d a u q : n5n a-u d u siru r u + aq ofu F or rfl u io u a v

56.02 Inufi:raav16uorYlnl:1{ 1



n1T1{ t rirururj:vrrn: racqiruruuuurj:vriudam:nidtriiund'u6u
t

rlrnwraufltnaafrnm: mqa'nngtusl

2) nr:tJ:vrfiunanr:uirar:rruroroGnr:uduav{uir'tr:lil1iilurdu:rtfiganaun:tu

ilrurJ:vurru u.fr.2559 uurufir nr:il:cdur,ranr:uirar:.rrulurixiud t narnr 2558 - 30 riuurtru

2559 Inu ur-io rdurlt,0*nr:rj :v fi uo o n rfl u g eieu 6o
, i. y vrr ' I I

d?u1r 1 ro{aT? LUIJO{4n0UUUUU:gnJU
,J^4dvAAvv

a1uv1 2 tuunl:u:vuJut{4fl1:u:141:{'luljo{05n1:untlavHU:141:]1141?ilu1au:ltn0anaun:

:vd'unruv/anT riu/drrin rde.trfi'unrudnuruvrorfiriluavnrruSill:{'ru rj:vnoudrutt,
-\ Y Y o , a y o
1 ) n1Un1?V{U1/n6UAnUfUC,u0.l9JU1

z) riru nr:uiur:crun rurafrno::urfi lra 6lrj:v noupir u t o radnnr: tpiud

2. 1 ) ua'nil:vf,rBrua (Effectiveness)

2.2) udn:Jivf, yfinryr (Effi cien cy)

2.3) r,tdnnr:nouauod (Responsiveness)

2.4) udnnt:siu fi ortou (Acco u nta bi Lity)

1
ovad

alun{1u00fl1:u9l 240 LZU 50.00

2
a

nfuvn:fl14n:t 96 30 31.25

3 nruvrynTuTadnr:rnun: 54 2L 38.89

4 nilvrilnTuTa6qnarun::l OZ 32 .f l-.o I

5

ava
nilvlruuufl 1an:uasa{nilfl 1an: ,TI 69 62.r6

6
AV

nilv?vtu1n1:Q9tfl'l: 71 32 45.07

7 n rusivr u r nr a niua v rvr nluTa d T17 99 84.62

8 anru-ufl rur fi ailv ua ciru uo::il ZU 15 75.00

9
V AU V

afl1uu?0uuavT{9lru'l 15 74 93.33

10 airrinivruuin'r:uav tvrnluladar:aurmn 38 25 65.79

11

ovraad
aluna{ La:il?t1n1:uas{1uYtv tu uu 2t 10 47.62

t2
VAAV

ufuflFr?ilu1au L9 77 89.47

a nJf }vTUO6ft rilJO no{ru l8uttJufr t Unr zuiufi $riuftnrzrse



2.9 udnntruldi{a (Tra n s pa rency)

z.o) vdnnr:fieiruiru (Participation)

Z.t) udnnt:n:coru€iru1n (Decentratization)

2.8) udnfifio::u (Rul.e of Law)

2.9) radnn'n1ilrailofl 1n (Equity)

2. 1 0) vdn nr:rjl niudul'ufi (Con sens us oriented)

C a .lera I v
rn:o {ril0vt [t [unlttnu:?u:?il90{a

i a ora 4 v q Jia d
rniorfrofr'lflun1:rnu:?u:?il{oilaluniril 6o uuuU:vfiue{an1:u:14't:{t'tu1Jo{oDn'l:uauav

!

{uirar:nrariyura-u:rrfiganaun: rJ:v,irihurJ:vrJltu n.A. 2559 rudloontflu 2 nau d:snouei'lu

roud t rfl uuuuaounudouavhhjtorfrnouuuurj:vfiu fi dnurucrfl uuuun:?aaou:1un1:

(Check-List)

:vn'unruv/anliu/rirrln fia'nusuvrtJuttuuil1n:1d'lutJ:vfiurir (Rating scal.e)

c9
fl1lrnu:?u:?ilnaua

i- c, a a 1 Y
nouTl 2 [tJurruuU:v$]ur{an1:uiv11:{luronoDnl:uquauHU:}11:il141?vlulauSltRflanaun:

n 1 i r fi u : ? u : r u {o 4 atu n {r d sir rfl u n r :In u 6'n lir fufi n do n r r u t o n? 1 il o q rn : r v ritfi

{rl:vrfiun:on$uuil:vrfiunioiluuuuuurJ:vrfiudr{rJ:vtfiutursiavililruo., inutvl

{rJ:vrfiurjrdrururJ:vrfiu :ru:uuasdrrird6irrinnu{tiru?un't:dn1fui6'uuavvTsuut lu:vu'irl

iuii r r{qun1nil firiud 1s fiqu1uu 2560

a9
n1:?tnT1v?lt0{a

. o--hn (v \v , J v I J ,-. , d
1) AddfrLgarn:rvu,Uo4a [9r[[n n1:uflnu,Q{n?1iln :ouav nltaau (x) nltuu{tuuillg|:fi1u

(S. D.) uavnr:irn:rsrirdaill (Content Anal.ysis)



z) lrrunr:uriaruaornrirtodudo rnrur{ d'rd

dtadu (x) n?1uvlil1u

n r:uiu r :m uoionJ iu rJpir rir u

nr:u3vr:nudauJiurJ1r

2.51 - 3.50 nr:uiur:nuoglu:vdunotd

3.51 - 4.50 nr:uiyr:muoglu:v6'ud

4.51 - 5.00 nr:uiur:l'ruoulu:vd'u6ilrn
!,,

1.00 - 1.50

r.51, - 2.50
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t 1. tJ:cfiuatanr:uiur:{1utlo{nruudnruvrvrnluTa6nr:rnusr: uilriilurdo:rtrY4anaun:

rj:v,fT t.rurj:vrl'lfu u.d. 2s5g

nr:d:vfiuruanr:uirar:{1uto{niludnruvrvrnluladnr:rnun: uilriilurdu:rrri4anaun:
(Hn.quvra vr:.ritr) U:v,frillurJ:vill{u u.A.2559lorunrv{:ruutirnr:drmuo{o4aoonrflu z nou
-t
9r{u

rouv'' r ria XartrhJtar{nou uuurJ:criu
9 ,i, , v I a o r A | <l
{a4ari'rhJtar{nouuuurJ:vdu siruru 2t nu eirulr,rqlrilurvrnraQr siluru 18 rru iouns

85.7! uavrr{fltlu druru 3 nu iouac tq.zq dofiar:rulerlrrdrununu'jrrirulraqjrfluaruariuaqu

siruru 20 nu iouac 95.24 uararuafuauu dTuru 1 nu fouas 4.76 :luavrdun6'rnr:rl 2z

n1:1{ 22 ,itutu uaviouavtor{nouuuutl:vfiuHanr:uirar:nutornruudnruvrmnluTadnr:rnun:

u il'ri il ur du : rtrig a n a un : rJ : s e'rtl lurJ : vu r ru u.A. 2559

r,oud z Ha nlrd tr rfi unr :u3u1:{1usa{rn ruu d nrusrvrnluTad nT :inr*n: u,lliil ards:T trYg

dnaun: rj:srirf,wrj:vil1il u.a. zssg

aranr:tJ:vtfiunr:uiur:{1uiJo{niludnruvtrnTuladnr:rnurr: rurirura'u:rtfi'ganaun:

ri:v,i'rflrurj:uu1tu n.fr.2559Inun1il:rufiaranr:l:vrfiuog1u:voYrn' (X= a.r2 S.D. = o.or) rfio
a c, Y I o!
Y{A 1rU1 tUU:1 U 9r',lUU:1n U t{A AdU

-, U Y c , v Y o S Y d , a rg u q
1) n1Un1?u4u'l/qilAnUfUvljO{rJU1 LnUnly{:?1r:1U9t1uilr{an1:U:v!ilUOq[U:cAtUel

(X = 4.06 S.D. = o.os) rdofiorrurrfJu:rudo vru'i'r fiaranr:U:criuoulu:ve,l-udvrnriottt

z) pirunr:tivr:munruudno::urfiura lorunrvr:ru:rulpifiruanr:d:vrfiuou1u:vd'ud

(X = q.ts S.D. = 0.62) uiofiorrurtflu:rudo vru'jr eirulrar!fiaranr:d:vfiuog1u:vrTu64n{o

[1Ifi
d1u?t1n1: dlsdfudqu :?il

n o/o n o/o n o/o

1. t1u t 4.76 2 9.52 ? 14.29

z. r,rfir 0 0.00 18 85.7t 18 85.7i

R1v{:2ll 1 4.76 20 95.24 2t 100.00

:r uav t6 uor or'r Fn:'r.l 23
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n1t1{ zg rirraaruuavrirrdurruuilln:fi1ufl u:runr:d:vfiunr:rirar:rurornruud

n ruc tmn1ula 6 nr: rnun: urlin u.fiu :rtrY4anaun: rJ:viirthuil :vrrru r.fr . 2559

t. t rf, u{fi qruo::r riuo::r urnr:ilundo.: 4.76 14.29 0.00 52.38 28.57 4.00 0.95 9l

t.z fi nruiufi ntousiauirfi uav qioHanr:dfi ubnulu
a e I qY^ d4

R1vl:?ilu0i0nnfl :0ufl a Lulnnu::u1n1fl v|tl !ufl 1lvl111u
0.00 0.00 r4.29 +t.oz 38.10 4.24 0.70 9l

t.r rfl u{fi n':rttq1rL:ounau n:uqlor:lninuro.rld uavfi

0u'lror
4.76 28.57 0.00 61.90 4.76 3.62 0.80 9l

t.4 fi n':rl:aui vTnuv uacd:vaum:nirfi eJrrYu.:rufi

UNU9I
0.00 0.00 14.29 28.57 57.1,4 4.43 0.75 tl

t.s rJfr rifi nuriuuuuotirdd rtlufi uoliuri'.rnrutuuav

nruuanol6n:
0.00 0.00 14.29 61.90 23.81 4.10 0.62 n

t.6 qfi orrulunr:r.|fr rifi nu uavfi nrrrrGuaavtfl ufi

il:co"nd
0.00 0.00 t4.29 38.10 47.62 4.33 0.73 tl

t. z bin'lrltirr.:h birfi a : 6 ua v u oliu {dr l.r 
T u4 n :v du 4.76 19.05 0.00 6t.90 1,4.29 3.81 0.87 9l

1.8 aoriufl .:n?rl6rr niutolfi5u 4.76 23.81 0.00 +t.oz 23.81, 3.86 0.96 9l

1.9 inruaur:nlunr:airlu:.rn{ouavlirird.:lo
AYU e e a ra.A

{ Inu{nuufut'l tunl:uaun{1u
4.76 19.05 0.00 52.38 23.8r 3.90 0.94 9l

t. to fi nrtujrrYulunr:ilfrfifiuu lnudnd:vlutil
t a,.t!'

4151:fuv Uav0{nn:tuuvln,l
0.00 0.00 9.52 +t.oz 42.86 A ?2, 0.66 o

Jil{i{ r,jff ih31 0;58 i

z.z. r ifi nvrr'rqnonrarriuavrfl ruurulunr:
- Ju 4 ,

uiur:.:rufi f,ornu tfl ugtJo::l uavdrarrin:lrJ{nr:u::q

r{rr,trru

0.00 0.00 9.52 52.38 38.10 4.29 0.64 9l

2.2.2 iaranT nJfr tfi :rtnT :fi u::qinqil:va.rriuav

nlruurutornr:rJfr ri6:rtnr:nr:tfftdYuwrJ:vurruur

sirrfiunr:

0.00 0.00 4.76 57.14 38.10 4.33 0.58 9l
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n1:1.: Zg @a)

",tt*ffi;riffi titS{rr:
i

z.z. t fi nr:ldrvrnfi nuavnio.rfi .

onr:uiur:{nnr:fi ruuval v'rbio.:rin:arr:nld
- &. . iv^ , syr:il u1n:nnn'rueruvru u:l{1ur!ac:c tJvtrarl}itfi rrd:vIutu

{{Eo

0.00 0.00 t4.29 61.90 23.81 4.10 0.62 9l

2. 2.2 arrt 1 : n uirar : o'or nt:n:cu':u nr :vri.r rufi ril
v

nauaua{n?'lun0nn'l:
0.00 0.00 14.29 57 l4 28.57 4.14 0.65 o

::)#.1-iiLr - --.; 4.02 o,70 i!r$,qfl$iirFrii,;il
z.g.tinr:n'rrfi unr:rn'ariuuf Yufl iuacarouauo.:

nrudornr:raian':unrnrilta{Una'ln: rJ:vtrtu uav{i

ei':ulpiei':uriu

0.00 4.76 9.52 7I.43 14.29 3.95 0.67 9l

z.9.2 fi nr:dru'luarrtravrnnsia{fi uriuuinr:

:'116.:fi nr:r'ardownlnr:lfi uin'r#arur:nnir6'rlpiiru

avotnuav:'lotti':

0.00 4.76 9.52 7t.43 14.29 4.10 0.71 9l

"L*{ll?t:$ or*,poprr,; '." ;; 3.t ' 1 
. 4.31 0.68 i

z.q. t fi nmliufi ortoulunr:rJfr rifi urirfi uavHanurio

ruJruurufiriruunli
0.00 4.76 4.76 33.33 57.14 4.43 0.81 9l

2.q.2 inmriufi ntovlunr:nauauolsionrrr

arnui.:rogrgr:gutu
0.00 0.00 t4.29 52.38 33.33 4.t9 0.68 n

!' i?iil
,:.:::a;ilii?;.il

,;
4.36 0,7-1 n

2.5. 1 fi n:vurunr:rJfr rifi nuatjrlr0nso
r, J ,-c - r ry.J a

n:'r lu9l:{!1 ?l'lu1:0tuatn1:u0un{1u?l:0n'r:nnau la [qu]ail

doa.rds

0.00 4.76 9.52 28.57 57 t4 4.38 0.86 tl

2.5.2 inr:sir[iun1:airi:cuunr:n:roaaunralu

uavRruuonfi arur:ovrhli{r.t[th.:ru ririr,rr: uaualrl:ruru

arlr:oiei'lud':ulunr:n:rraouoeirufl u:vuuuavn:aunq:J

0.00 0.00 14.29 38.10 47.62 Aaa 0.73 n
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n''f:1{r z3 @a)

''i;#ffi'ruffim3
0:23 n

z. o. t q nar n :1u! uri r ara'er rJ :vtrw uav {i druld'

riru rd url n n {lillo nr akinirdr ull nr :iu f riu u ! vrlr n'l rrr

ruirlo du ua onvr"suv irl ta uoU rg r,r rraio il : v rdufi dr drgfi

Inu?10{

0.00 4.76 14.29 61.90 19.05 3.95, 0.74 0l

z.6.z qnarn:tulr4riilurau rJ:vtrtuuav{iriruloi

riuqnn{uilonrald'ririrllunl:q:?a6ou uucd'r drilfiour

uu':rrflunr:udtlf, ryur d'lu1un:vurunr:d'o?u1o uavi':n

lun:vu:unr:rYruuroldnt

0.00 4.76 14.29 57.t4 z3.d r 4.00 0.77 9l

:i.i *WnI ;.:lii'*. ,:i1",1 4.t4 O,64 i

2.7. 1 fi n1:n:crrudrurluavuourarrusrubiUnarn:

ld'iufi otourrlrR?1rt4M:nunv luyrc6u
0.00 0.00 t4.29 6t.90 23.81 4.10 0.62 9l

z.z.z inr:eilrailbirfi arnalnlunt:n:co'lga:'rurouav

0.00 0.00 14.29 52.38 33.33 4.19 0.68 9l

.j. ' tt,,: ,t
::ti1'!tr[,ilii::ij::t::]:-:::::i=;il' ilri .T:1r:,: i

'.1j:": I :'. :' I
4rO2 0.80 i

z. a. t fi n r:ti': 6'ildn n :v rt u udo ri.r n'u d r.r 1 rir u nrtr

rflus::u Inulrjfi nr:r6onrJfrth uavitvunaun:uu?un1:

fi or:sur uavnr:riruurrlmuodrrt'otou

4.76 9.52 0.00 57.r4 28.57 4.05 0.92 o

z.g.z riril.:6.:SrErainrntarfffi ri':uldri':urdafr'.r

nr ulu uav nr u u a nrtrari il ur a'u
0.00 4.76 9.52 66.67 19.05 4.00 0.7r 9l

4,72 0,93 i

2.9.1 u3ur:o'ornr:a{dn:d'run?ruriuo::l rvirrfi uu

uavlriuti.:uun
4.76 0.00 9.52 57.14 28.57 4.05 0.92 9l

z.s.2inr:.i.:Kil}iinr:i'orraiaair.:anryrurordoltu

" 
)! qeu ev

n1:vn{r'luilt0an0fl'1:ulun{1u tilnu{:uu:n1:4nnauau1{

rvitfisur1u

4.76 0.00 9.52 42.86 42.86 4.19 0.98 9l
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2.10.2a'uJ'i:0il:vfi il:vuo!u1nfi on'ltrrioru6.r

:vr,r'jr.rn{u11nnafi fi rirul6'eiruriurf, ar,rr{onnari'lu rYuld'

otir.rdufi

rxlltsrri : iouav:vdunr:rJ:vriu s uuruix icranr:d 4 r,nnudl iaranrd:vriuoqlu:vfiuiurn 3 vlrufi,: inanr:rj:vrfiu

n1:1{ zg @A)

oglu:vdurJrunar.! 2 r4u'rud.: inranrnJ:vriuoglu:ci'udnol{ uac 1 ilrnu6! iaranr:Urvriuoglu:viuido.rrjiurll.r

2. 1 o. 1 a1u1:fl l4rrionnalvYrlunru

rirukiri':urf, udrdur{a{dulia n na.:riu drdo.rbifi {oA'ndrud

qfilrlldorn4nnlru
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11 u n1'tflni1E1u105{n1r 60A55107amn01W03

ta:tnr:.rruulur:rir"[rj drrln.lrunnru6 anrcrunlulaEnrrtnuq:

gl7*4;oc
113 7/2550 rr{al?tlun1rt6!uInrnla.tri1stafld11611r,,tllj01u!lr4ltvT'l'hlllRv5t' 4,000.00

l2ss 27 | 2560 u4 a hlludr ilnlr un ruu 6i 4,000.00

1388 45 | 2560 rr{ ald'tudr fn or un ruu 6l 4,000.00

1392 49 / 2560 u{ a hIlu n r:6 n ul 6l\t'r u b6u

ls30 s3 / 2560 rr{ ahltudrrlnlrun ruu6l 4.000.00

IJ.5 s4/ 2560 u4 atrltudrilnoruR ruu6l unvf, r!rl?t'r0i10.1 23,62r.O0

1524 s5/2560 rr4 ald'tunr:{o nr:risunt:daudr?|rl?rr tunlula 0 nrrarrar: 5,800.00

Is2s s6/2s6o u{adarrnla'lMrrirtfiu uuu 2 tlan 1,480.0C

1637 6L / 2560 u4 aldludrilnorun arud tta vdrfl 11u'10i101 30,000.00

1876 63 | 2s6o rfl atddarilrt'r na-aoroq:fl e 3,500.0c

1642 64 | 2560 u{ a lrltudr ilnrl uR rulJ 6i 4,000.0c

754 65 | 2560 u{ a{n.llauf'r f, a rrhr,fau d{nR nrvliltiuinrruri dfl0ulqilnrrn-ur 2,535.0C

111341 69/2560 tfl aldtunrr{oflur:snrrdro'tila0Rilv L,270.OC

755 7 o | 2560 uI adoilauUn 5la !$'lrda.t d{o 1,065.0C

9991 80/2s60 tfl ahlludr{norun nrud 4,000.0c

12571 93 / 2560 rr{atridrufunrr{o0urrdnrroil0'l?ta0nruv 1,900.0c

L24gl 94 / 2s6o u{ a&ir6l rnta.l eir s ta n dr:drrafuhlorueiruta n drrdro'l 4,000.0c

1539t 103/2560 u{atrllunr:ulrarrorulfr'lillaodrrlnorunruu6irnvd'l?|'l:u'l6i' 33,933.0C

16391 104/2560 rr4ahJ'tunr:{ovruuruunuulra'lt$nvunntnt! a0Rruv 6,000.0c

t16461 108/2500 u4atd'lunr:l?r,trrorur{rlthaldrilnoruanru6lttnvdrzrlrtrei' 4,000.0c

18151 114/2560 u{a'ld"luorulSurrV[z'lth aoe suvttnvdurlrtr 43,727.0C

tr7 621 Lr6/2560 rr{ atrjlunrr6ndouood,tairotufaol{narrr:d 14,970.0C

27 541 t25/ 2560 u4 atrl'tunr:{s{lur:dnrroiru'tfl a0ailv 7,530.0(

227 51 734 / 2560 tr{ atrlludrdnorun ruufi ttavdt!rlgroiro'l 4,000.0c

12266l L35/2s60 rr{aldludaofl 1o uovn au$htn ai 11,060.0(
' 27 641 L6t/2560 rr{atrltunrr{oflurrsnr: s ilrvcru fruorutnroruorfi 1l z,o44.oc

2607 | L7 I | 2560 tfi alfi [ufoqlunrr{ovirr.{aoriln arerrd 65,202.0(
'33911 292/2560 u{ arjau toiauilfua'l n16 93,700.0(

nrtlln{rs 386,017.00 385,017.00
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