
 
 
 

 
 
 

 
                รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

โครงการการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
รหัสโครงการ 63A55108คทก01W01 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

  
 

วันที่ 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2562 
ถึง วันที่ 31 เดือนมกราคม พ.ศ. 2563 

 
 
 
 

หน่วยงานคณะเทคโนโลยีการเกษตร  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 



โครงการการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
กิจกรรมการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร  

รหัสโครงการ 63A55108คทก01W01 
วันท่ี 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2562 ถึง วันท่ี 31 เดือนมกราคม พ.ศ. 2563 

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
อำเภอเมืองสกลนคร  จังหวัดสกลนคร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หน่วยงานคณะเทคโนโลยีการเกษตร  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 



คำนำ 
 

ผลการดำเนินงานการจัดการความรู้ (Knowledge Management, KM) ฉบับนี้ จัดทำขึ้นภายใต้การ
แผนการดำเนินงานของคณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร สำหรับปีงบประมาณ 2563 
คณะฯ ได้เลือกแผนจัดการความรู้ ตามกระบวนการจัดการความรู้ เรื่อง ฐานข้อมูลหมู่บ้านและองค์ความรู้ด้าน
การเกษตร สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัย/คณะประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืนบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง ตัวชี้วัดท่ี 5 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์กับ การ
รับใช้สังคม และฐานข้อมูลงานสหกิจศึกษาคณะ เทคโนโลยีการเกษตร สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัย/คณะประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดท่ี 8 จำนวนระบบบริหารจัดการท่ีพัฒนาขึ้น 
 รายงานฉบับนี้เป็นการสรุปผลการดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คณะผู้
ดำเนินงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการดำเนินงานนี้ จะเป็นประโยชน์แก่ผู้ที่สนใจ และเพื่อเป็นการทบทวนการ
ปฏิบัติงานท่ีผ่านมาเพื่อปรับปรุงการดำเนินงานในอนาคต 
 
 

 
 
      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพรัตน์ พัชณีย์) 

                                              หัวหน้าโครงการ/คณะทำงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบญั 

 
 
 

               หน้า 
คำนำ   
สารบัญ   
ส่วนที่ 1 บทนำ 1 

 หลักการและเหตุผล 1 
 วัตถุประสงค์ของโครงการ 1 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 1 

ส่วนที่ 2 วิธีดำเนินการ 3 
 กลุ่มเป้าหมาย 3 
 วิธีดำเนินการ 3 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูล 5 
 วิธีการเก็บข้อมูล 5 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 5 
 เกณฑ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 5 

ส่วนที่ 3 สรุปผลการดำเนินการ 6 
 สรุปผลการดำเนินการ 6 

 ปัญหาอุปสรรค 9 
 ข้อเสนอแนะ 9 

ส่วนที่ 4 ภาคผนวก 10 
     ภาพกิจกรรม 11 
     โครงการท่ีได้รับอนุมัติ 14 
     ชุดเบิกจ่ายงบประมาณ  21 
     คำส่ังแต่งต้ังผู้บริหารด้านการจัดการความรู้และคณะทำงานด้านการ 

    จัดการความรู้ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร  
23 



1 
 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

หลักการและเหตุผล 
การจัดการความรู้เป็นเครื่องมือสำคัญในการรวบรวมความรู้ทั้งที่เป็นความรู้ที่ฝังอยู่ในตัวบุคคล 

(Tacit Knowledge) และความรู้ท่ีชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) มาพัฒนาให้เป็นระบบเพื่อให้ทุกคนใน
องค์กรสามารถเข้าถึงความรู้และมีการแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อพัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้ รวมทั้งนำ
ความรู ้ที ่ได้ร ับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างศักยภาพขององค์กรให้มี
ความสามารถในการแข่งขันระดับสูง  คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีการ
พัฒนาระบบไกการบริหารจัดการท้ังด้านการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษาโดยเน้นบัณฑิตให้เป็นคนดี 
มีจิตสาธารณะและมีทักษะวิชาชีพด้านการเกษตรและเทคโนโลยี โดยบูรณาการกับการวิจัยและบริการ
วิชาการบนพื้นฐานความต้องการของท้องถิ่นตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ท้ังนี้คณะเทคโนโลยีการเกษตร
ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากรทุกระดับรวมถึงนักศึกษา ซึ่งเป็นทรัพยากรท่ีสำคัญของการพัฒนา
ประเทศโดยรวม   ให้น้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียง ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระราชทานแก่
พสกนิกรชาวไทย เป็นแนวทางการดำรงชีวิตและปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ  ตั ้งแต่ระดับ
ครอบครัว  ระดับชุมชน  จนถึงระดับรัฐ  ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ดำเนินไปในทางสายกลาง  
โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์   

 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 
เพื่อให้บุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรมีความรู้ทางการจัดการความรู้และสามารถนำความรู้ไป

ใช้ในการเรียนการสอนและบริการวิชาการได้ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
        ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) 

ตัวชี้วัดผลผลิต : จำนวนบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรเข้าร่วมโครงการ : 30 (คน)  
วัดกิจกรรมต่อไปนี้ 

  กิจกรรม : กิจกรรมการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 

ตัวชี้วัดผลผลิต : จำนวนฐานข้อมูลระบบสหกิจศึกษา  : 1 (ระบบ)  
วัดกิจกรรมต่อไปนี้ 

กิจกรรม : กิจกรรมการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
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ตัวชี้วัดผลผลลัพธ ์(Outcome) (อ้างอิงจากโครงการ/คำรับรองปฏิบัติราชการ) 
  ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการการจัดการความรู้ของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร (ไม่น้อยกว่า) : ร้อยละ 90  

วัดวัตถุประสงค์โครงการต่อไปนี้ 
วัตถุประสงค์ : 1 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : ร้อยละของบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรสามารถนำความรู้ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน (ไม่น้อยกว่า) : ร้อยละ  90  

วัดวัตถุประสงค์โครงการต่อไปนี้ 
วัตถุประสงค์ : 1  
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ส่วนที่ 2 
วิธีดำเนินการ 

 
1. กลุ่มเป้าหมาย 
 

ประเภท จำนวน หน่วยนับ หมายเหตุ  
บุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร  30 คน  

รวม 30 คน 
 

2. วิธีดำเนินการ 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คณะเทคโนโลยีการเกษตร  ได้ดำเนินการจัดการความรู้โดยมีข้ันตอน
และวิธีการดำเนินงานดังต่อไปนี้  

2.1  แต่งต้ังคณะทำงานจัดการความรู้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  คณะเทคโนโลยีการเกษตร ได้แต่งตั้งผู้บริหารด้านการจัดการความรู้  และคณะทำงาน
ด้านการจัดการความรู้ของหน่วยงาน ตามคำสั่งคณะเทคโนโลยีการเกษตรที่ 55/2561 เรื ่อง แต่งต้ัง
ผู ้บริหารด้านการจัดการความรู้และคณะทำงานด้านการจัดการความรู้ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัย-ราชภัฏสกลนคร ลงวันที่  28  ธันวาคม 2561  โดยมีคณบดี รองคณบดีทุกสายงาน ผู้ช่วย
คณบดีทุกสายงาน และประธานสาขาวิชาทุกสาขา เป็นคณะกรรมการ มีคณบดีเป็นผู้บริหารด้านการ
จัดการความรู้ (Chief  Knowledge Officer : CKO)  มีรองคณบดีฝ่ายวิจัยและวางแผน ผู้ช่วยคณบดีทุก
สายงาน ประธานสาขาวิชา คณาจารย์ และบุคลากรเป็นคณะทำงาน  

2.2 กำหนดนโยบายการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  คณะทำงานจัดการความรู้ได้ทบทวน และศึกษาผลการดำเนินงานที่ผ่านมา รวมถึง
แนวทางการดำเน ินการจัดการความร ู ้  และได้กำหนดนโยบายการจัดการความรู ้ เสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะ โดยมีนโยบายโดยสรุป ดังนี้        
  1) ส่งเสริมให้นำกระบวนการจัดการความรู้ไปใช้ในการพัฒนาบุคลากร และให้เป็นสว่น
หนึ ่งของการปฏิบัติงานทั ้งในพันธกิจด้านการเรียนการสอน รวมถึงการบริการวิชาการ โดยคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรได้คัดเลือกองค์ความรู้  เรื่อง ฐานข้อมูลหมู่บ้านและองค์ความรู้ด้านการเกษตร  
ฐานข้อมูลงานสหกิจศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร รวมทั้งจัดทำแผนจัดการความรู้ของหน่วยงานเพื่อ
เป็นแนวทางในการดำเนินงาน 
  2) เสริมสร้างบรรยากาศในการร่วมกันดำเนินการจัดการความรู้ โดยให้การสนับสนุนท้ัง
งบประมาณและบุคลากร ในส่วนที่จะช่วยให้การจัดการความรู้ของคณะเทคโนโลยีการเกษตรประสพ
ผลสำเร็จตามเป้าหมายท่ีได้วางแผนไว้ 
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2.3 คัดเลือกองค์ความรู้เพื่อจัดการความรู้   
  คณะทำงานได้สำรวจองค์ความรู้ที ่ผลักดันประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยจาก
บุคลากร ในหน่วยงานต่าง ๆ โดยส่งแบบสำรวจไปยังหน่วยงานต่าง ๆ และนำผลการสำรวจมาสรุปองค์
ความรู้ในแต่ละตัวชี้วัดของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ โดยพิจารณาคัดเลือกองค์ความรู้ที่จะดำเนินการ
จัดการความรู้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามเกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพภายใน   

2.4 จัดทำแผนจัดการความรู้ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
  คณะทำงานจัดการความรู้ของคณะ โดยหัวหน้าทีมงานจัดการความรู้และฝ่ายเลขาฯ 
รวบรวมและสรุปเป็นแผนจัดการความรู้ของคณะ และนำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะ  เพื่อ
นำเสนอมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาเห็นชอบ 

2.5 การดำเนินการตามแผนจัดการความรู้ ดำเนินการ 7 ขั้นตอนดังนี้ 
1) การบ่งชี้ความรู้ประชุมเพื่อตรวจสอบองค์ความรู้ เรื่อง ฐานข้อมูลหมู่บ้านและองค์

ความรู้ด้านการเกษตร และเรื่อง ฐานข้อมูลงานสหกิจศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร  
2) การสร้างและแสวงหาความรู้ 

- ประชุมเพื่อร่วมกำหนดวิธีการสร้างและให้ได้มาซึ่งความรู้  
- ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมการอบรม/ศึกษาดูงาน 
- เข้าร่วมประชุมวิชาการ/วิจัยและบริการวิชาการ 

3) การจัดความรู้ให้เป็นระบบ 
- ระบบฐานข้อมูลหมู่บ้านและองค์ความรู้ด้านการเกษตร 

https://asagt.snru.ac.th 
- ระบบฐานข้อมูลงานสหกิจศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร   

https://agtcoop.snru.ac.th  
4) การประมวลและกลั ่นกรองความรู้  ประชุมระดมความคิดเพื ่อกลั่นกรองความรู้     

คณะดำเนินงานได้มีการประชุมเพื่อระดมความคิดในเรื่องแนวทางและกระบวนการพัฒนาระบบ 2 ระบบ
คือ ระบบฐานข้อมูลหมู่บ้านและองค์ความรู้ด้านการเกษตร และระบบฐานข้อมูลงานสหกิจศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร    

5) การเข้าถึงความรู้การเผยแพร่ความรู้ในหลายช่องทางเว็บไซต์ รายงานผลโครงการ  
บันทึกข้อความแจ้งประชาสัมพันธ์เว็บไซต์  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

6) การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ คณะดำเนินงานได้มีการประชุมเพื่อระดมความคิดใน
เรื ่องของการคัดเลือกกระบวนการสอน การบริการวิชาการ ซึ่งคณาจารย์และบุคลากรแต่ละท่านได้มี
กระบวนการและวิธีการที่แตกต่างกันไป ดังนั้น จึงได้ข้อสรุปว่า ระบบฐานข้อมูลงานสหกิจศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร คณะเกิดความร่วมมือทางวิชาการและความสัมพันธ์ที่ดีกับสถานประกอบการ ได้
ข้อมูลย้อนกลับเพื่อมาปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนการสอน และช่วยให้สถานศึกษาได้รับการยอมรับ

https://asagt.snru.ac.th/
https://agtcoop.snru.ac.th/
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จากตลาดแรงงาน เป็นศูนย์กลางเพื่ออำนวยความสะดวกให้นักศึกษาและสามารถบูรณาการกับการจัดการ
เรียนการสอนได้    

ด้านการวิจัย/บริการวิชาการการวิจัย ในปีงบประมาณ 2563 คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
ได้จัดให้มีการประชุมกลุ่มย่อย สำรวจ พูดคุย แลกเปล่ียนเรียนรู้กับหลาย ๆ ภาคส่วนท้ังชาวบ้านในชุมชน
บ้านม่วงลายท้ัง 2 หมู่บ้าน ผู้ใหญ่บ้าน โรงเรียน องค์การบริหารส่วนตำบล ผ่านการแสดงความคิดเห็นจาก
ประชาชน การสำรวจ/ออกพื้นที่  ข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน กชช 2 ค.  และข้อมูลการจัดทำแผนชุมชน
มาวิเคราะห์เพื่อรวบรวมความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่นชุมชนบ้านม่วงลายหมู่ที่ 7 และหมู่ที่ 9   ใน
โครงการบริการวิชาการ 1 คณะ 1 ชุมชน ณ บ้านม่วงลาย หมู่ที่ 7 และ หมู่ที่ 9 ตำบลม่วงลาย อำเภอ
เมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร  

7) การเรียนรู้นำระบบฐานข้อมูลหมู่บ้านและองค์ความรู้ด้านการเกษตร ระบบฐานข้อมูล
งานสหกิจศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร  บูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามแผนการจัดการความรู้ และทบทวนแผน KM 
 

3. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล  
เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลและประเมินผลโครงการครั้งนี้คือแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อ

การเข้า ร่วมโครงการประกอบด้วยความพึงพอใจต่อการการจัดโครงการความรู้ที่ได้รับและการนำไปใช้
ประโยชน์โดยมี ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5  ระดับและมีในส่วนของการ
เสนอแนะความคิดเห็น เพิ่มเติมเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ 
 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล  
นำข้อมูลจากแบบสอบถามประเมินผลโครงการมาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 

(descriptive statistic) วิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรม Microsoft Office Excel และ SPSS 
 

5. เกณฑ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การประเมินความพึงพอใจความรู้ท่ีได้รับและการนำไปใช้ประโยชน์ท่ีมีต่อการเข้าร่วมซึ่งเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับวิเคราะห์โดยการหาค่าเฉล่ียและความเบ่ียงเบนมาตรฐาน
สำหรับเกณฑ์ในการแปลค่าระดับความคิดเห็นมีดังนี้ 
 

    ค่าเฉล่ีย                            ความหมาย 
 4.51 – 5.00   ความพึงพอใจความรู้ท่ีได้รับและการนำไปใช้ประโยชน์ระดับมากท่ีสุด 
 3.51 – 4.50   ความพึงพอใจความรู้ท่ีได้รับและการนำไปใช้ประโยชน์ระดับมาก 
 2.51 – 3.50   ความพึงพอใจความรู้ท่ีได้รับและการนำไปใช้ประโยชน์ระดับปานกลาง 
 1.51 – 2.50   ความพึงพอใจความรู้ท่ีได้รับและการนำไปใช้ประโยชน์ระดับน้อย 
 1.00 – 1.50   ความพึงพอใจความรู้ท่ีได้รับและการนำไปใช้ประโยชน์ระดับน้อยที่สุด 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
การดำเนินการโครงการการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร เพื่อให้บุคลากรคณะ

เทคโนโลยีการเกษตรมีความรู้ทางการจัดการความรู้และสามารถนำความรู้ไปใช้ในการเรียนการสอนและ
บริการวิชาการได้ สามารถสรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการได้ดังนี้    
1. สรุปผลการดำเนินการ 
   ก ิจกรรมท่ี  1 ก ิจกรรมการจ ัดการความร ู ้ คณะเทคโนโลย ีการเกษตร  มีจำนวนบ ุคลากร                        
คณะเทคโนโลยีการเกษตรท่ีเข้าร่วมโครงการทั้งหมด 30 คน  ได้ระบบฐานข้อมูล 2 ระบบ คือ ระบบ
ฐานข้อมูลหมู่บ้านและองค์ความรู ้ด้านการเกษตร https://asagt.snru.ac.th  และ ระบบฐานข้อมูล
งานสหกิจศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร   https://agtcoop.snru.ac.th จากการดำเนินโครงการได้
จัดทำแบบประเมินผลการดำเนินโครงการ สามารถวิเคราะห์ข้อมูลได้ดังนี้คือ 

1) ผลการวิเคราะห์จากแบบประเมินผู้เข้าร่วมโครงการ 
 จากแบบประเมินผลการดำเนินโครงการกิจกรรมการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
สามารถสรุปผลการดำเนินโครงการได้ ดังนี้  
ด้านสถานที่/ระยะเวลา 

ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร ค่าเฉลี่ย S.D. ร้อยละ ความพึงพอใจ 
สถานท่ีสะอาดและมีความเหมาะสม 4.91 0.29 98.14 มากท่ีสุด 
ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 4.77 0.42 95.35 มากท่ีสุด 
ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.91 0.29 98.14 มากท่ีสุด 
อาหาร มีความเหมาะสม 4.65 0.52 93.02 มากท่ีสุด 
เฉลี่ย 4.81 0.38 96.16 มากที่สุด 

สรปุผลการประเมินความพึงพอใจด้านสถานที่/ระยะเวลา ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
คิดเป็นร้อยละ 96.16 อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
 
ด้านการนำความรู้ไปใช้ 

ด้านการนำความรู้ไปใช้ ค่าเฉลี่ย S.D. ร้อยละ ความพึงพอใจ 
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้ 

5.00 1.00 100 มากท่ีสุด 

สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้  5.00 1.00 100 มากท่ีสุด 
เฉลี่ย 5.00 1.00 100 มากที่สุด 

 

https://agtcoop.snru.ac.th/
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สรปุผลการประเมินความพึงพอใจด้านการนำความรู้ไปใช้ ผู้เข้าร่วมกิจกรรม สามารถนำความรู้ไป
ใช้ คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
ความพึงพอใจภาพรวมของการจัดโครงการ 

ความพึงพอใจภาพรวมของการจัดโครงการ ค่าเฉลี่ย S.D. ร้อยละ ความพึงพอใจ 
ความพึงพอใจภาพรวมของการจัดโครงการ 4.77 0.42 95.35 มากท่ีสุด 
เฉลี่ย 4.77 95.35 95.35 มากที่สุด 

สรปุผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมของการจัดโครงการ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 95.35 ความพึงพอใจอยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
 

2) สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการ  
การดำเนินการโครงการการจัดการความรู้คณะเทคโนโลยีการเกษตร เพื่อให้บุคลากรคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร ได้นำความรู้ที ่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการไปพัฒนาการเรียนการสอน  การ
บริหารงานด้านวิชาการ สามารถสรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการ ได้ดังนี้ 

ตัวชี้วัด 
หน่วย แผน ผล ผลการ 

ดำเนินงาน 
สาเหตุที่ 
ไม่บรรลุ 

ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) 
1.จำนวนบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรเข้า
ร่วมโครงการ 

คน 30 30 บรรลุเป้าหมาย  

2.จำนวนฐานข้อมูลระบบสหกิจศึกษา   ระบบ 1 1 บรรลุเป้าหมาย  

ช่ือตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
1. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที ่เข้าร่วม
โ ค ร ง ก า ร ก า ร จ ั ด ก า ร ค ว า ม ร ู ้ ข อ ง ค ณ ะ
เทคโนโลยีการเกษตร (ไม่น้อยกว่า) 

 
ร้อยละ 

 
90 

 
95 

บรรลุเป้าหมาย  

2. ร้อยละของบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตร
สามารถนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน (ไม่น้อย
กว่า) 

 
ร้อยละ 

 
90 

 
100 

 
บรรลุเป้าหมาย 

 

 
  1.2 ความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  
 1.2.1 ร้อยละ 85  (ณ ส้ินสุดไตรมาสท่ี 1) 
 1.2.2 ร้อยละ 15  (ณ ส้ินสุดไตรมาสท่ี 2) – เป็นการสะสมจากไตรมาสท่ี 1-2 
 1.2.3 ร้อยละ 0  (ณ ส้ินสุดไตรมาสท่ี 3) – เป็นการสะสมจากไตรมาสท่ี 1-3 
 1.2.4 ร้อยละ 0  (ณ ส้ินสุดไตรมาสท่ี 4) – เป็นการสะสมจากไตรมาสท่ี 1-4 
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  1.3 รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายท่ีระบุ 
                    เป้าหมายที่ระบุไว้         ผลการดำเนินงานที่ทำได้ ณ สิ้นสุดไตรมาสที่ 4 
        หน่วยนับ         จำนวน              หน่วยนับ              จำนวน 

คน 30 คน 30 
ระบบ 1 ระบบ 1 
ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 
ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

 
2. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ (ที่สื่อถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. งบประมาณ 
     3.1 งบประมาณท่ีได้รับ   จำนวน 11,758 บาท 
      3.2 งบประมาณท่ีใช้ในไตรมาส 
 
ประจำไตรมาส 

 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 
   จากระบบ จากการใช้จ่ายจริงท่ีตัดยอดแล้ว 

ในระบบของมหาวิทยาลัย 

ประจำไตรมาสท่ี 1 10,000 10,000 10,000 
ประจำไตรมาสท่ี 2 1,758 1,758 1,758 
ประจำไตรมาสท่ี 3 0 0 0 
ประจำไตรมาสท่ี 4 0 0 0 

สะสม 11,758 11,758 11,758 
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ปัญหาอุปสรรค 

1. งบประมาณในการพัฒนาคณะสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้มีจำกัด ทั้งนี ้ส่วนกลางควรจัดสรร
งบประมาณเพื่อการจัดการความรู้ให้สอดคล้องตามพันธกิจท้ังการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย 

2. การเข้าร่วมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับมหาวิทยาลัย ทำได้ไม่เต็มที่เนื ่องจากบุคลากรมี
ภาระงานมาก   

3. ควรส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในระดับองค์กรและ
ภายนอกองค์กรอย่างต่อเนื่อง 

 
ข้อเสนอแนะ 

การดำเนินโครงการในครั้งนีไ้ม่พบปัญหาใด ๆ ในการดำเนินการ ส่วนข้อเสนอแนะของคณะผู้จัด
ให้ความเห็นว่า 
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ภาคผนวก 
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1. ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



12 
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2. โครงการท่ีได้รับอนุมัติ 
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3. ชุดเบิกจ่ายงบประมาณ 
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4. คำสั่งคำสั่งแต่งตั้งผู้บริหารด้านการจัดการความรู้และคณะทำงานด้านการจัดการความรู้ของ    
คณะเทคโนโลยีการเกษตร  
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